Elektroninio dokumento nuorasas

VILNIAUS RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
DIREKTORIUS

. ISAKYMAS
DEL PRITARIMO VILNIAUS R. MICKUNU VAIKU LOPSELIO-DARZELIO 2026-2028
METU STRATEGINIAM PLANUI

2026 m. d. Nr. A27-
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Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 34 straipsnio
1 dalimi, Lietuvos Respublikos S$vietimo jstatymo 54 straipsnio 4 dalimi, Vilniaus rajono
savivaldybés mero 2025 m. geguzés 22 d. potvarkiu Nr. M22-2249(2.1 E) ,,Dé¢l Vilniaus rajono
savivaldybés administracijos direktoriaus jgaliojimo®, atsizvelgdamas i Vilniaus r. Mickiiny vaiky
lopSelio-darZelio direktoriaus 2025 m. gruodzio 31 d. praS§ymg Nr. SS-35 ,,D¢l pritarimo Vilniaus r.
Mickiiny vaiky lopSelio-darzelio 20262028 strateginiam planui®,

pritariu Vilniaus r. Mickiiny vaiky lopSelio-darzelio 20262028 mety strateginiam

planui (pridedama).
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VILNIAUS R. MICKUNU VAIKU LOPSELIO-DARZELIO

2026-2028 METU STRATEGINIS PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Vilniaus r. Mickiiny vaiky lopselio-darzelio (toliau — Lopselis-darzelis) 20262028 mety
strateginis planas (toliau — Strateginis planas) parengtas siekiant efektyviai organizuoti jstaigos veikla,
gerinti ugdymo(si) kokybe, sutelkti jstaigos bendruomenés pastangas Svietimo pokyciams,
atitinkantiems Siuolaiking ikimokyklinio ugdymo(si) sampratg, tikslingai naudoti finansinius,
materialinius ir intelektinius iSteklius.

Vilniaus r. Mickiiny vaiky lopSelio-darzelio 20262028 mety Strateginis planas parengtas
vadovaujantis:

- Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu;

- Valstybés pazangos strategija ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030;

- Vilniaus rajono savivaldybés strateginiu 2025-2027 mety veiklos planu;

- Nacionaline darnaus vystymosi strategija;

- Vilniaus r. Mickiiny vaiky lopSelio-darzelio nuostatais, ikimokyklinio ugdymo
programa, veiklos kokybés jsivertinimo rezultatais, savivaldos veiklos ataskaitomis, jstaigos vykdoma
veikla, turimais iStekliais, bendruomenés nariy pasitilymais, jstaigos socialinés aplinkos ypatumais.

Plang rengé darbo grupé, patvirtinta Vilniaus r. Mickiiny vaiky lopSelio-darzelio direktoriaus
2025 m. geguzés 28 d. jsakymu Nr. V-36.1. Rengiant Plang buvo laikomasi vieSumo, bendravimo,
bendradarbiavimo ir partnerystés principy.



II SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO PRISTATYMAS

Lopselis-darzelis jsteigtas 2011 m. sausio 5 d.

Lopselio-darZelio adresas: Jaunimo g. 14, Mickiinai, LT 13113, Vilniaus r.

Tel.(05) 2766795, el. p. info@mickunuvld.vilniausr.lm.It

Teisiné forma — biudZeting jstaiga.

Lopselio — darzelio savininko teises ir pareigas jgyvendina Vilniaus rajono savivaldybés meras,
iSskyrus tas LopSelio-darZelio savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir
paprastajai Vilniaus rajono savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés
tarybos kompetencijos jgyvendinimo Vilniaus rajono savivaldybés taryba néra perdavusi Vilniaus
rajono savivaldybés merui).

Pagrindinés veiklos rasys — ikimokyklinis ugdymas.

Institucijos tipas — lopselis-darzelis, neformaliojo ugdymo $vietimo jstaiga.

Mokymo kalba — lenky kalba.

Mokymo forma —grupinio mokymosi forma jgyvendinama kasdieniu mokymo proceso
organizavimo biidu.

III SKYRIUS
ISORINE ANALIZE

Ikimokyklinis ugdymas yra pirminé Lietuvos Svietimo sistemos pakopa, kuri uztikrina
s¢kmingg starta tolimesniam ugdymui Svietimo sistemoje. Ivairlis politiniai, socialiniai,
ekonominiai bei technologiniai veiksniai turi jtakos gyventojy.

3.1. POLITINIAI IR TEISINIAI VEIKSNIAI

Lietuvos politiniame gyvenime vyksta nuolatiniai pokyc¢iai. Vaiky geroveés valstybés
politikos strategijoje 2014-2022 m. siekiama ugdymo kokybés uztikrinimo ir veiksmingumo.
Lietuvos politikos poslinkiai leidZia numatyti ikimokyklinio ugdymo institucijy veiklos gaires:
daugiau démesio skirti vaiky specialiyjy poreikiy tenkinimui, skatinti savo institucijoje bendryjy
kompetencijy ugdyma, siekti efektyvaus ir nasaus investicijy panaudojimo. LopSelis-darzelis savo
veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Vaiko
teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro jsakymais, Vilniaus rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Vilniaus rajono
savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, LopSelio-darzelio nuostatais, Lopselio-
darzelio vidaus darbo tvarkos taisyklémis ir kitais teisés aktais.

3.2. EKONOMINIAI VEIKSNIAI

Lopselis-darzelis finansuojamas i§ savivaldybés biudzeto pagal asignavimus, valdytojo
patvirtintg samatg. Skiriamos mokymo 1¢Sos sudaro salygas didinti ikimokyklinio ugdymo
prieinamuma ir paslaugy jvairove. Sios 1éSos panaudojamos ugdymo priemonéms jsigyti, pazintinei
veiklai, darbuotojy kvalifikacijai tobulinti, informacinéms ir komunikacinéms technologijoms diegti
bei naudoti. Kitg pedagogy darbo uzmokescio dalj ir aplinkos 1éSas finansuoja savivaldybé. [staiga
turi galimybe dalyvauti ES finansuojamuose ir kituose projektuose, tai leidzia turtinti Lopselio-
darzelio materialing baze.

3.3. SOCTALINTAI-DEMOGRAFINIAI VEIKSNIAI

Lopselyje-darzelyje ugdytiniy skaicius iSlieka stabilus: 65 vaikai. Daugéja vaiky, turinCiy




kalbos ir komunikacijos bei raidos sutrikimy, skaicius. Teigiamu ikimokyklinio ugdymo jstaigoms
veiksniu tampa augantis visuomenés pasitik¢jimas ugdymu. Svarbiausiu teigiamu poslinkiu yra
socialinés politikos kaita, kurioje Svietimas ir ypa¢ ikimokyklinis ugdymas tampa prioritetinémis
sritimis. Daugéja tévy praSymy, ugdyti ankstyvojo amZiaus vaikus, taip pat ne mazéja tévy
praSymy, pageidaujanciy lankyti jstaiga i§ aplinkiniy savivaldybiy ir senitinijy. Siekiant suteikti
tevams galimybe¢ anksciau grizti i darba, nuo 2024 mety jstaigg gali lankyti vaikai nuo 1,5 m.
Siekiame iSlaikyti jstaigos patrauklumg konkuruojant su kito pavaldumo ikimokyklinio ugdymo
istaiga, esancig Salia.

3.4. TECHNOLOGINIAI VEIKSNIAI

Siekdama uztikrinti kokybiska ugdymo procesa jstaiga kasmet stengiasi diegti naujas
technologijas. Visos jstaigoje esancios darbo vietos yra kompiuterizuotos, pasinaudojus Verslui
skirtomis galimybémis jstaigoje pagerinta interneto rySio sparta, IKT priemonés jgyjamos i
mokymo 1éSy. Visy grupiy mokytojos turi kompiuterius, muzikos grotuvus, meninio ugdymo
mokytojas naudojasi nauja jgarsinimo jranga bei interaktyvia lenta. Visi mokytojai, logopedas,
meninio ugdymo mokytojai turi galimybe dirbti su Sviesos stalu. Istaigos internetinéje svetaingje
pateikiama aktuali informacija apie vaiky ugdyma, jvairias veiklas bei renginius, informacija
atnaujinama nuolatos. Per¢jus dirbti su elektroninio dienyno sistema ELIIS, informacijos
perdavimas tapo dar patrauklesnis ir efektyvesnis.

IV SKYRIUS
VIDINE ANALIZE

4.1. FINANSINIAI ISTEKLIAI

Lopselis-darzelis yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda. LopSelio—darZelio
pagrindiniai finansavimo S$altiniai yra:
- Mokymo léSos;
- Savivaldybés léSos savarankiskoms funkcijoms finansuoti,
- BiudZetiniy istaigy pajamos programoms finansuoti (Tévy jnasai uz vaiky maitinima,
inasai uz vaiky ugdymo reikmiy tenkinimg);
- ES projekty 1¢Sos.

4.2. ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

Lopseliui-darzeliui patvirtinti 23,06 etatai, dirba — 24 darbuotojai. LopSelyje-darzelyje dirba 7
mokytojai, 2 meninio ugdymo mokytojai, logopedas ir 13 aptarnaujancio personalo darbuotojy.
Mokytojy iSsilavinimas:

- Aukstasis — §;

- Aukstesnysis — 1;

- Vidurinis — 1 (Siuo metu studijuoja).

Pedagegy atestacija:
- Vyresnysis mokytojas — 4;
- Mokytojas metodininkas — 1;

- Neatestuoti mokytojai — 5.

Visi mokytojai kelia savo kvalifikacija, skaito pedagoging ir metoding literatirg, domisi
Svietimo naujoveémis, dalinasi gergja patirtimi, organizuoja jvairius uzsiémimus, rengia projektus, bei
patys aktyviai juose dalyvauja. Mokytojams yra sukurta galimybé¢ iSklausyti mokymus, seminarus
nuotoliniu biidu, jsigyjant mokymy platformy abonementus.

4.3. ORGANIZACINE STRUKTURA




Lopselio-darZelio struktiirg sudaro:

- Administracija: direktorius, direktoriaus pavaduotojas iikio reikalams.

- Mokytojai: mokytojai, dirbantys pagal ikimokyklinio ugdymo programg, meninio ugdymo
mokytojai, dirbantys pagal ikimokyklinio ugdymo programa, logopedas.
sargai ir kiemsargis.

Lopselyje-darZelyje veikia Sios savivaldos institucijos:

- LopSelio-darzelio taryba — tarybos pirmininkas, tarybos sekretorius, tarybos nariai (i$ jy 2
tevy atstovai), kurie telkia ugdytiniy tévus (glob&jus), mokytojus, kitus darbuotojus ir visuomenés
atstovus svarbiausiems jstaigos veiklos uzdaviniams spresti;

- Mokytojy taryba — LopSelio-darZelio mokytojai, kurie susitelkia profesiniams ir bendriems

ugdymo(si) klausimams spresti;

- Vaiko gerovés komisija — 8i komisija padeda jgyvendinti jstaigos uzdavinius, ja sudaro:
LopSelio-darzelio vadovas, mokytojai, Svietimo pagalbos specialistas (logopedas);

- Ikimokyklinio ugdymo grupiy komitetai — tévy atstovy grupés, kurios sudaromos grupiy
tévy susirinkimy metu, mokslo mety pradzioje ir atstovauja grupiy interesus, bei organizuoja tévy
iniciatyvas jstaigos bei grupiy mastu.

Istaigos veiklg organizuoja, administruoja ir vykdo LopSelio-darZelio direktorius ir LopSelio-
darzelio taryba.

4.4. PLANAVIMO SISTEMA
Istaiga savo veiklg planuoja pagal strateginj plang, mokslo mety veiklos plang, ugdymo turinio
planus ir programas. Ikimokyklinio ugdymo mokytojai rengia metinius ugdomosios veiklos planus,
planuoja kasdiening veikla. Planuojant jstaigos veikla aktyviai dalyvauja istaigos savivaldos
institucijos, Lopselio-darzelio direktoriaus jsakymu sudarytos darbo grupés.

4.5. RYSIU SISTEMA

Lopselis-darzelis bendradarbiauja su Svietimo, sveikatos, kultiiros, sporto, teisésaugos, vaiky
teisiy apsaugos, mokslo ir studijy institucijomis, kitomis Svietimo jstaigomis ir vietos bendruomene,
sudaro sutartis dél studenty praktikos, bendry renginiy organizavimo, dalyvauja respublikinése ir
tarptautinése programose ir projektuose. Informacija apie jstaigos veiklg skelbiama rajono spaudoje,
Lopselio-darZelio internetingje svetainéje http://www.lopselis.darzelis.mickunai.vilniausr.Im.It iq
Lopselio-darzelio socialiniy tinkly paskyrose. Tévy ir darbuotojy informavimui naudoja viding
istaigos informavimo sistemg: stendus, bukletus, susiraSinéjai, vykdo individualius pokalbius,
organizuoja renginius ir iSvykas.

4.6. PRIEZIUROS SISTEMA
Lopselio-darzelio pedagoginés ir tikines veiklos prieziiirg pagal sudaryta prieziiiros plang
vykdo jstaigos vadovas. Pagrindiniai vidaus dokumentai, pagal kuriuos vykdoma veiklos kontrolé¢,
yra Lopselio-darzelio nuostatai, darbo tvarkos taisyklés, metinis veiklos planas, pareigybiy
apraSymai. Kasmet vykdomas veiklos kokybés jsivertinimas. Uz jstaigos finansin¢ veiklg
atsakingas jstaigos vadovas.

4.7. UGDYTINIAI IR JU TEVAI

Lopselio-darzelio grupes komplektuoja jstaigos direktorius, vadovaudamasis Vilniaus rajono
savivaldybés tarybos 2022 m. lapkri¢io 25d. sprendimu Nr. T3-326. Nuo 2020 m. rugséjo 1 d. vaiky
priémimas ] Vilniaus rajono ikimokyklinio ugdymo jstaigas organizuojamas pagal naujg tvarka, per
sistema https://www.registruok.lt/go.php/lit/regsistruoklt/27

Ugdytiniy tévai dalyvauja LopsSelio-darzelio savivaldos institucijy veikloje, vaiky ugdymo
procese, gauna informacija apie vaiko pasiekimus. Tévai bendradarbiauja su Lopselio-darzelio
darbuotojais sprendziant vaiko ugdymo(si) ir prieziiiros klausimus. Tévai sumoka nustatyta



https://www.registruok.lt/go.php/lit/regsistruoklt/27
http://www.lopselis.darzelis.mickunai.vilniausr.lm.lt/

mokest] uz vaiky ugdyma ir maitinimg jstaigoje. Priimant vaikus ] jstaigg su tévais sudaromos
dvisalés sutartys dél vaiky ugdymo(si) LopSelyje-darzelyje.

V SKYRIUS
SSGG ANALIZES SUVESTINE

SSGG (stiprybiy, silpnybiy, galimybiu ir grésmiy) analizé, atlikta vadovaujantis
placiojo jsivertinimo rezultatais. SSGG analizei atlikti buvo pasitelkta ir tévy nuomoné, tévai, kartu
su vaikais, galéjo asmeniskai jvertinti stiprigsias, silpngsias ir tobulintinas jstaigos sritis, pildydami
tiek virtualig apklausos forma, tiek pildant tam skirtus plakatus jstaigos viduje.

Atlikus visy gauty atsakymy analize, gauti buvo tokie jvertinimai.

Stiprybés Silpnybés

o Grupiy aplinka, uztikrina artimg rySj,| ¢ Nepakankamai iSpléstos lauko erdvés ir
individualy démesj ir saugy mikroklimata, zaidimy zonos, ribojanc¢ios vaiky fizinj
palanky vaiko emocinei raidai. Kirybiskas aktyvuma ir socialiniy jgudziy ugdyma
ir jvairus ugdymo turinys bei metodai, gryname ore.
naudojamos modernios ugdymo priemonés,| e Pastato vidaus (grupiy) ir iSorés buklé
aiSkios taisyklés ir stabilus dienos ritmas, reikalauja renovacijos, siekiant uztikrinti
skatinantis ~ vaiky  savarankiSkumg  ir saugig ir patrauklig ugdymo aplinka.
saugumo jausma. e Mazas atviry renginiy skai¢ius dalyvaujant

e Kompetentingos, kiirybingos ir atsidavusios vaiky  tévams riboja vaiko S$eimos ir
mokytojos, nuolat tobulinancios ugdymo jstaigos bendradarbiavima.
kvalifikacijg, uztikrina aukSta ugdymo|e Lauko zaidimy aiksteliy nepakankama
kokybe ir inovatyviy metody taikyma. modernizacija, triksta naujy jrenginiy,

e Vaiky saugumas — prioritetas, kuriantis skatinanéiy visapusiSskg vaiky aktyvumg ir
pasitikéjimg tiek vaikams, tiek tévams. isitraukimg lauko veiklose.

e Tarptautiniai projektai, inovacijy

integravimas,  uZzklasinés  veiklos  ir
daugiakultiré aplinka, plecianti vaiky akiratj
ir ugdanti tolerancija bei socialinius
igtidzius.

e BesikeiCiantis  valgiarastis, uztikrinantis
sveika ir subalansuotg mityba.

e Turtingas Svenciy ir renginiy kalendorius,
skatinantis bendruomeniskuma,
kurybiskuma, emocinj rysj ir vaiky tgti.

e Individualus pozitris } kiekvieng vaika,
leidziantis  atsizvelgti 1 jo poreikius,
gebéjimus ir ugdymo tempa.

Galimybés Grésmés

e Mokykla kaip partneris — aktyvus tévy e Didéjanti konkurencija tarp darzeliy, galinti
jtraukimas, jy nuomonés iSklausymas i mazinti jstaigos patraukluma, jei nebus
kompromisy paieska, stiprinant pakankamai investuojama j ugdymo kokybe




bendradarbiavimg vaiko labui. Sensorinés ir inovacijas.

erdvés jrengimas, skirtas vaiky emocineil @ Sunkumai iSlaikyti auk$tos kvalifikacijos
savijautai  gerinti ir  savireguliacijos pedagogus, gali neigiamai paveikti ugdymo
igiidziams ugdyti. kokybe ir stabiluma.

e Ankstyvojo uzsienio kalbos mokymo plétral ¢ Demografiniai poky¢iai ir kvalifikuoty|
per Zaidimus ir daineles, skatinant kalbing mokytojy  stoka, ribojantys  galimybes
raidg ir kultirinj suvokima. uztikrinti tinkamg ugdymo procesa.

e Daugiau edukaciniy iSvyky, jskaitant e Léta darzelio infrastruktiros plétra dél
keliones | biblioteka, susitikimus su finansiniy  iStekliy  trikumo, apsunkina]
raSytojais ir pasakotojais, ugdant skaitymo moderniy ugdymo erdviy ktirima.
skatinant vaiky susidoméjimg knygomis i ¢ Papildomy 1é§y pritraukimo  sunkumai,
pasakojimu. stabdantys inovacijy diegimg ir ugdymo

e Emocinés gerovés, rastingumo ir sveikos aplinkos gerinima.

aplinkos projekty plétra, stiprinant vaiky|
psichologing  sveikata ir  socialinius|
igudzius.

e Lauko erdviy tinkamas panaudojimas -
automobiliy parkavimo viety didinimas i
edukaciniy zony sukiirimas, uZztikrinant
sauguma ir ugdymo galimybes.

e Jvairiy bendradarbiavimo su tévais formy
paieska ir taikymas, stiprinant Seimos ir|
ugdymo jstaigos rysj.

e Aktyvesnis socialiniy partneriy jtraukimas j
ugdymo procesa, praturtinant vaiky patirtj i
ugdymo turinj.

Atlikus jstaigoje stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy analize, numatyta 2026—
2028 metais: atnaujinti lauko erdves (edukacines), perkant naujus zaidimy aiksteliy jrenginius,
telkiant visg bendruomeng, kurti edukacines aplinkas specialiuosius poreikius turintiems
vaikams, ieSkoti naujy sprendimy, tobulinant bendravimo ir bendradarbiavimo mokytojas-tévai
rySius, bei iSlaikyti jstaigos patraukluma miisy regione.

VI SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO VEIKLOS STRATEGIJA

Vizija — jstaiga, kuri padeda vaikams augti laimingiems, savarankiskiems ir
kiirybiSkiems, kuriant bendruomeng, kurioje kiekvienas jauciasi svarbus.

Misija — ugdyti laimingg, smalsy ir savarankiSka vaika, sudarant saugig ir jtraukia
aplinka, kurioje kiekvienas gali tyrinéti, kurti ir augti pagal savo galias. Bendradarbiaudami su
Seimomis ir bendruomene, siekiame uztikrinti kokybiska, Siuolaikiska ir vertybémis grista
ugdymo procesa.

Filosofija vaikas mokosi Zaisdamas, tyrinédamas ir kurdamas. Tikime, kad kiekvienas
vaikas yra unikalus ir turi prigimting mokymosi motyvacija. Tod¢l kuriame:

o Siltg ir saugia aplinka, kurioje gerbiame vaika kaip asmenybeg;

e jvairiag ir turtingg patirtimi mokymosi erdve, kurioje vaikai mokosi per kiryba,



judéjima, patyrimg ir STEAM veiklas;

e jtraukia kultiira, kurioje priimamas kiekvienas vaikas ir remiami individualts
poreikiai;

e bendradarbiavimu gristus santykius, kurie jungia vaika, pedagoga, Seimg ir
bendruomeng.

Vertybés:

1. Vaikas centre;

2. Saugumas ir pagarba;

3. Itrauktis;

4. Kultiiry jvairove;

5. Bendruomeniskumas;

6. Kiryba ir tyrinéjimas;

7. Atsakomybé ir profesionalumas;

VII SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Tikslas 1. Ikimokyklinio ugdymo kokybés gerinimas, siekiant vaiko individualiy
gebéjimy, asmeninés pazangos ir kiirybiSkumo sklaidos.

UZdaviniai:

1.1. Gerinti ugdymo kokybe, atsizvelgiant i individualig vaiko tgtj, kiirybiSkumo skatinima,
gebéjimus ir poreikius.

1.2. Skatini ugdymo inovacijy taikyma.

Tikslas 2. Saugios, kiirybiSkumg ir judrumg skatinancios, tvarios aplinkos kiirimas,
uZtikrinant kiekvieno vaiko aktyvy dalyvavima ugdymo(si) procese.

UZdaviniai:

2.1. Gerinti ugdymosi aplinka, vadovaujantis universalaus dizaino mokymuisi gairémis,
igyvendinant jtraukyji ugdyma ir sudarant salygas visy mokiniy sékmingam mokymuisi.

2.2. Turtinti ir modernizuoti ugdymo(si) poreikius atitinkancig bei sveikatg, individualuma ir
kurybiskuma puoseléjancia edukacine vidaus ir lauko aplinka.

Tikslas 3. Kurti nuolat besimokancia, veiklig ir tvaria LopSelio-darZelio bendruomene.

UZdaviniai:

3.1. Gilinti mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty ir kity darbuotojy kompetencijas
itraukiojo ugdymo srityje.

3.2. Telkti mokyklos bendruomene bendry tiksly bei siekiy realizavimui.

3.3. Skatinti tévy ijsitraukimg j bendruomenés gyvenima, padedant ugdyti individualius
vaiko gebéjimus ir puosel¢jant vaiko sveikatg.



1. Ikimokyklinio ugdymo kokybés gerinimas, siekiant vaiko individualiy gebéjimy, asmeninés paZangos ir kiirybiSkumo sklaidos

UZdaviniai Priemonés Igyvendinimo vertinimo Vykdytojai Pasiekimy laikas,
kriterijai iStekliai
1.1. Gerinti Ugdymas orientuotas ] | Kartg per metus | Direktorius, mokytojai. 20262028
ugdymo kokybe, kiirybiniy galiy | perziirimas  ir  pagal Y e e e 1 ge
atsizvelgiant | atskleidima, vaiko | poreikj patobulinamas Zmogiskieji itekliai
individualia vaiko | stiprybes ir gebéjimus. To | vaiko pasiekimy
agt], kiirybiSkumo | siekiama sukuriant | vertinimas.
skatinima, ugdymosi kontekstus, | . . . )
gebe¢jimus ir jveikiancia aplinka, Klel.(wen.a S mokytqjas
o . o skatina ir palaiko vaiky
poreikius. naudojant Jvairius 1 Sinocid
metodus, technikas, | ST SUMa, - zingeiduma,
; vadovaujasi Zaismés,
projektus. L
patyriminio ugdymo,
vaiko inicijuotos veiklos,
léto iSjautimo principais
(70-80 % veikly planuose
taikomy metody).
[traukusis ugdymas | Sukurtas aiSkus pagalbos | Direktorius, mokytojai, 20262028
lgyvendinamas vaikui algoritmas. | Svietimo pagalbos y T
atsizvelgiant | kiekvieno | Uztikrinama  sisteminga, | specialistas, ugdytiniy Zmogiskieji iStekliai,

vaiko galias ir gebé&jimus,

skatinamas asmeninis
augimas, individualiu
tempu, kiirybiskai
pritaikant aplinka,
naudojant  netradicinius
ugdymo metodus, pagal
poreikj pritaikant
kompensacines,

pagalbines priemones.

Atliepiant Seimy poreikius

savalaiké bei profesionali
specialisty pagalba vaikui,
Seimai.

Veiklos  organizuojamos
alternatyviose ugdymo(si)
erdvese (40 % visy
ugdomuyjy veikly).

Kasmet (pagal poreikj, ne
maziau negu 1 priemoné
per metus) jsigyjama

tévai.

mokymo 1éSos, tévy jnasy
uz ugdyma 1éSos.




uztikrinamas metodiné medziaga ar
benradarbiavimas su | priemoné jtraukiojo
Vilniaus rajono | ugdymo jgyvendinimui.
J . i hologing . .
{)e ABOBINC  PSICHOTOBING | g kuriama relaksaciné
arnyba. . . )
erdve vaikams ir
mokytojams.
Mokytojy  pasirengimas | Mokytojai (100 %) | Direktorius, mokytojai, 20262028
@traukioj.o. . ugdymo | dalyvauja (2 qutus per éviet.im.o pagalbos Imogitkieji istekliai,
igyvendinimui, metus) kvalifikacijos | specialistas. S, L
. . . . mokymo IéSos, tévy jnasSy
ugdymo(si) aplinky, | tobulinimo  renginiuose 5 ued 68
programuy, turinio, | ir/ar seminaruose. {1z ugdyma 1esos.
medziagos pritaikymas ir
priecinamumas  skirtingy
specialiyjy poreikiy

turintiems vaikams.

1.4.

Skatinti
ugdymo inovacijy
taikyma.

Inovatyviy edukaciniy
erdviy pritaikymas vaiky
veikimui, komunikavimui
jtraukiant Jvairias
technologines priemones |
ugdomajj procesa
(kalbancios dézutés,
edukacinés plansetés,

interaktyviis robotai).

Iki 2029 m. ikimokyklinio

ugdymo  grupés  bus
apriipintos 1-2
skaitmeninio turinio
priemonémis  (iSmanieji
robotai, interaktyvis
mikroskopai ir pan.).

Visos ikimokyklinio
ugdymo  grupés  bus
apriipintos  planSetiniais

kompiuteriais iki 2029 m.
(viena grupé per metus
gaus 5 planSetes bendroms
grupés veikloms).

Direktorius, mokytojai,

2026-2028

Zmogiskieji istekliai,
mokymo 1éSos, tévy inasSy
uz ugdyma léSos.
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Mokytojy ir  Svietimo
pagalbos specialisty
skaitmeninio  rastingumo
tobulinimas. Dalinimasis
skaitmeninio turinio
priemonémis. Sukurta

mokytojy metodiniy darby
ir priemoniy baze.

Mokytojai ir Svietimo
pagalbos specialistai

(50 %, 1 kartg per metus)
dalyvauja skaitmeninio
raStingumo mokymuose.

Kuriama mokytojy
metodiniy darby ir
skaitmeniniy  priemoniy
bazé (kiekvienas
mokytojas  sukuria ne

maziau kaip 1 priemong
per mokslo metus).

Direktorius, mokytojai, IT
specialistas, Svietimo
pagalbos specialistas.

20262028

Zmogiskieji istekliai,
mokymo IéSos, tévy jnasy
uz ugdyma 1€Sos.

2. Saugios, kiirybiSkumg ir judruma skatinancios, tvarios aplinkos kiirimas,
ugdymo(si) procese.

uztikrinant kiekvieno vaiko aktyvy dalyvavima

2.1 Gerinti
ugdymosi aplinka,
vadovaujantis
universalaus
dizaino mokymuisi
gairémis,
jgyvendinant
jtraukyji ugdyma ir
sudarant  salygas
visy mokiniy
s¢kmingam
mokymuisi.

Kurti mobilig, lengvai
transformuojama, saugos
reikalavimus atitinkancig

vidaus ir lauko aplinka.
Aplinka kuriama siekiant

vaiko  kurybiniy  galiy
sklaidos, skatinanti
judumg, savarankiSkumag

ir tyrinéjima.

Kurti saugias ir tvarias
edukacines ir
skaitmenines priemones.

Irengiama nauja
edukaciné erdvé lauke —
zalioji laboratorija. (2027
m.).

Lopselio-darzelio
koridorius
transformuojamas | nauja
edukacing erdve vaikams.
(jrengiama relaksaciné
skaitymo zona, 2026 m.)

Pradedamas  projektuoti
lauko sporto aikStynas
(2027-2029).

Mokytojai dalyvauja
mokymuose, skirtuose

tobulinti jgiidzius dirbant
su 1Smaniosiomis

Direktorius, mokytojai,
Svietimo pagalbos
specialistas, tikio vedéjas.

2026-2028

Zmogiskieji istekliai,
mokymo 1éSos, tévy inasy
uz ugdyma 1éSos.
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lentomis. (70 % mokytojy
tobulina savo
kompetencijas ir naudoja
zinias praktikoje).

2.2. Turtinti ir
modernizuoti
ugdymo(si)
poreikius
atitinkancig
sveikata,
individualumg  ir
kiirybiskuma
puoseléjancia
edukacing vidaus
ir lauko aplinka.

bei

Siekti aktyvios ir sveikatg
stiprinan¢ios ~ mokyklos
statuso, investuoti  vaiky
sveikatos gerinimg, fizinio
aktyvumo veiklas, lauko
erdviy  turtinimg  bei
atnaujinima.

Skatinti mokytojus ir visa
Lopselio-darzelio
bendruomen¢  dalyvauti,
bei rengti sveikatingumg ir
fizinj aktyvuma
skatinanciuose
projektuose (1-2 projektai
per metus).

Aktyviai bendradarbiauti
su Vilniaus rajono
visuomeneés sveikatos
biuru bei specialistais,
organizuojant ne maziau
negu 1 edukacing veikla
vaikams, mokytojams,
tévams per ketvirt].

Direktorius, mokytojai,
visuomenés sveikatos
prieziliros specialistas.

20262028

Zmogiskieji istekliai,
mokymo 1éSos, tévy inasSy
uz ugdyma lésos,
savivaldybés biudzeto
1€sos.

Testi jstaigos apriipinimg
reikalingomis IT
priemonémis,  suteikiant
galimybe igyvendinti
jvairias veiklas vidaus,
lauko ir virtualiose
erdvése. Nuolat atnaujinti
mokytojy  Zinias  apie
aplinkos  pritaikomuma
pagal ugdytiniy poreikius.

Isigytos 1-2 priemongs
per metus, skatinancios
vaiky fizin] aktyvumg ir
judéjima.

Ne maziau negu 50 %

mokytojy per mokslo
metus dalyvauja
mokymuose, skirtuose
atnaujinti  ir/ar  gilinti

zinias aplinky pritaikyme

Direktorius, IT
specialistas, tikio vedéjas

2026-2028

Zmogiskieji istekliai,
mokymo IéSos, tévy jnasy
uz ugdyma lésos,
savivaldybés biudzeto
1€S0s.
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pagal ugdytiniy poreikius.

Sudaryti tinkamas salygas
vaikams, turintiems
specialiyjy poreikiy,
atsizvelgiant 1 ju
individualias galias,
gebéjimus. Prisitaikyti

prie vaiky ritmo, rutinos,
emocinés ir socialinés
brandos, parinkus
atitinkamas ~ priemones,
siekti ugdymo aplinkos
pritaikymo testinumo
grupgje, Svietimo pagalbos
specialisto kabinete.

Ikurtas sensorinis
kambarys, relaksacinis
kampelis Svietimo
pagalbos specialisto
kabinete, kuriuo  gali
naudotis visa LopSelio-

darZelio bendruomené.

Direktorius, mokytojai,
Svietimo pagalbos
specialistas, ugdytiniy
tévai

2026-2027

Zmogiskieji istekliai,
mokymo IéSos, tévy jnasSy
uz ugdyma 1€Sos.

3. Kurti nuolat besimokancia, veiklig ir tvaria LopSelio-darzZelio bendruomene.

3.1. Gilinti
mokytojy,
Svietimo pagalbos
specialisty ir kity
darbuotojy
kompetencijas
jtraukiojo ugdymo
srityje.

Sudaryti salygas
mokytojams dalyvauti
seminaruose, kursuose,
ilgalaikése  programose,
siekiant ~ pazinti  spec.
poreikiy vaiky ugdymo
galimybes,  budus ir
metodus.

Kasmet mokytojai ir
Svietimo pagalbos
specialistai atnaujina
zinias  apie  jtraukyjj
ugdyma ir dalinasi gergja
darbo patirtimi su
kolegémis (dalyvauja

mokymuose, seminaruose,
konferencijose), 90 %

mokytojy.

Direktorius

2026-2028

Zmogiskieji istekliai,
mokymo léSos.

Skatinti gerosios patirties
sklaida, Lopselio-darzelio,
rajono ar Salies mastu.
Puoseléti supervizijy
kultiirg, siekiant geriausio
konkrecios situacijos
sprendimo budo.

Mokytojai aktyviai
dalyvaus Vilniaus rajono
metodinio birelio
organizuojamuose

metodinése valandose,
skaitys praneSimus

(skleidziant gergja darbo

Direktorius, mokytojai,
Svietimo pagalbos
specialistas.

2026-2028
Zmogiskieji istekliai,
mokymo 1éSos.
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patirtj), bent 1 kartg per
metus.

Iki 2029 m. 1-oje grupg¢je
igyvendinta emocinio
intelekto lavinimo
,»Kimochi” programa.

3.3.

Telkti
Lopselio-darzelio
bendruomeng
bendry tiksly bei
siekiy
realizavimui.

Telkti  LopSelio-darzelio | 2  kartus per metus | Direktorius, mokytojai, 20262028
benfiruomenq vairiy | organizuojami Lopsevl.lo‘- Lopselio-darzelio taryba. Zmogiskicji istekliai,
projekty, parody, akcijy | darzelio tarybos posédziai, S,
LT » . L mokymo léSos.
organizavimui, prapleciant | kuriuose planuojami
galimybes vaiky | bendruomenés telkimo
kirybiSkumo, renginiai, keliamos idéjos
gamtamokslinio klausimynams formuoti ir
supratingumo,  tvarumo, | pan. (Kasmet
pilietiSkumo, kritinio | jgyvendinama ne maziau
mastymo, socialiniy | negu 1-2 tarybos sitilymai
gebéjimy ugdymui. bendruomenés jtraukimo
skatinimui).
Bendruomené organizuoja
Lopselio-darzelio 15 mety
jubiliejaus minéjima
(2026 m. 1 pusmetis).
Tvarumo principais | Kiekvienas mokytojas } | Direktorius, mokytojai, 2026-2028
grlridilama Lops‘elillot savo ugdomaji plang 5001al}n}a1 par‘c.nerlal, mogiskicji istekliai,
arzelio veikla: | itraukia tvarumo temas ir | ugdytiniy tévai. T
1Smintingai naudojami | tvarumag skatinancius mokymo léSos.
resursai, tampama tvaria | projektus (2-3 temos ir /
mokykla, atsisakoma | ar projektai per metus).
perteklinio vartojimo ir ) ..
spausdinimo, pereinama Skgtlnanz%g ) telsmgas
. . . 1 atlieky ruSiavimas grupése
prie  antriniy  Zaliavy

naudojimo.

(iki 40 proc. iSmetamy




14

atlieky  yra
risiuojamos).

teisingai

3.5.

Skatinti
tévy jsitraukimg |
bendruomenés
gyvenima,
padedant ugdyti
individualius vaiko
gebéjimus ir
puoseléjant vaiko
sveikata.

Kurti pasitikéjimu  grista
ry$] su tévais (globéjais),
uztikrinant nuolatinj
griztamajj rysj, tikslingg ir
savalaike komunikacija.

Vykdomos tévy (globéjy)
apklausos, siekiant
i$siaiSkinti tévy (globéjy)
pasitenkinimo

komunikacija lygj (1 karta
per metus): ne maziau
kaip 80-90 % teigiamy

Direktorius, mokytojai,
Svietimo pagalbos
specialistas, ugdytiniy
tévai.

20262028

Zmogiskieji istekliai,
mokymo 1éSos, tévy inasSy
uz ugdyma lésos.

jvertinimy (aiskumas,
savalaikiSkumas,
pagarba).
Bendradarbiauti Seimoms
aktualiais ugdymo, vaiko
geroveés  ir  pagalbos | Vykdomos tévy
klausimais, jtraukiant | konsultacijos naujai
Lopselio-darzelio atvykusioms Seimoms (1
specialisty komanda | karta per metus, véliau
(Svietimo pagalbos | pagal poreiki, atvyksta
specialistus). 90 % tevy).
Stiprinti Seimy | Lopselis-darzZelis Direktorius, mokytojai, 20262028
bendruomeniskumo organizuoja renginius | ugdytiniy tévai. . e e vs 1 qe
jausma, skatinant jtriukiantjbendruomgnq ir = Zmogiskieji istekliai.
dalyvauti parodose, | Seimas. (2-3 renginiai,
akcijose, projektuose, | akcijos ir pan. per metus).

bendruose renginiuose ir
Lopselio-darzelio tradicijy
puoseléjime

Tévai prisideda kurdami
edukacines priemones,
dalyvaudami projektuose,
akcijose, atvirose
veiklose,  vykdami |
i8vykas (ne maziaus 50 %
tevy).
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Lopselis-darzelis

organizuoja tévy
apklausas, renkant tévy
id¢jas ugdomosioms

veikloms. Tévai prisideda
jas jgyvendinant grupése:
dalyvauja projektuose
(,,Mano profesija“ ir kt.),
padeda organizuojant
iSvykas, veda veiklas,
savanoriauja (iki 50 %
tevy).
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VIII SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMAS IR PRIEZIURA

Strateginio plano vykdymo stebésenos grupé:
- istaigos direktorius;
- direktoriaus pavaduotojas tkiui,
- Istaigos tarybos pirmininkas;
- istaigos mokytojy tarybos pirmininkas.
Strateginio plano jgyvendinimo stebésenos procesas:
Strateginio plano stebésena atlickama viso plano jgyvendinimo laikotarpiu. Strateginio
planavimo grupé strateginio plano projekta pristato jstaigos bendruomenei, jstaigos tarybai.
Strateginio planavimo grupé kiekvienais metais spalio ménesj pristato ataskaita apie
strateginio plano vykdyma. [staigos strateginio planavimo grupé stebi ir jvertina, ar jstaiga
igyvendina strateginius tikslus, ar darbuotojai jvykdé pavestus uzdavinius, ar tinkamai planuojamos
ir naudojamos paskirstomos biudzeto 1éSos, ar vykdomos priemonés yra efektyvios ir atitinkamai
renkami duomenis naujam jstaigos strateginiam planui.

Tiksly pasiekimo kontrolé

Tikslas:
Planuotas Pasiektas Planuoti Panaudoti | Planuota Igyvendinta
pasiekimas | rezultatas finansiniai | finansiniai | jgyvendinti | (data)
iStekliai iStekliai (data)

Uzdavinys 1
Uzdavinys 2
Uzdavinys 3
ISvada apie pasiekta tiksla:

PRITARTA

Vilniaus r. Mickiiny vaiky lopSelio-darzelio tarybos
2025 m. gruodzio 30 d.

protokoliniu nutarimu (protokolo Nr. TP-2)
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